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LEI COMPLEMENTAR N° 4.885, DE 1° DE ABRIL DE 2016
(Publicado no Diario Oficial do Municipio - DOM n° 1.888, de 01 de abril de 2016)

Disp0e sobre o0s vencimentos dos
servidores publicos municipais efetivos
ativos e inativos da Administracdo
Direta e Indireta, a remuneragdo minima
para o servidor publico do municipio de
Teresina, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, Estado do Piaui

Faco saber que a Camara Municipal de Teresina aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Ficam reajustados os vencimentos dos servidores publicos municipais
efetivos ativos e inativos da Administracdo Direta e Indireta, na forma definida nesta Lei
Complementar. § 1° Na fixac@o do valor do reajuste, a que se refere o caput deste artigo, sera
aplicado o percentual de 10,71% (dez virgula setenta e um por cento), da seguinte forma:

I - 3,57% (trés virgula cinquenta e sete por cento), com efeitos financeiros a
partir de 01.05.2016;

Il - 3,57% (trés virgula cinquenta e sete por cento), com efeitos financeiros a
partir de 01.08.2016; e

Il - a diferenca percentual restante, com efeitos financeiros a partir de
01.11.2016.

§ 2° Serdo reajustadas, na forma estabelecida nos incisos I, 11 e Ill, do § 1°
deste artigo, especificamente: as gratificaces especiais; as gratificacdes denominadas Geral
de Assessoramento Municipal — DAM; as GEs — 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 e 8; as gratificacdes de
Grupo de Trabalho; a Gratificacdo de Nivel Superior; a Gratificacdo de Produtividade
Operacional de Nivel Médio; a Gratificacdo de Produtividade, para os servidores publicos
lotados na FMS, na FHT e na SMS; a Produtividade CAPS, para os servidores publicos
ocupantes do cargo de nivel médio e de nivel superior, com lotacdo na FMS; o Incentivo de
Producdo SUS, para os servidores publicos ocupantes do cargo de nivel médio, lotados na
FMS, na FHT e na SMS; a Gratificacdo por Plantdo, aos servidores publicos ocupantes dos
cargos de nivel basico e de nivel médio, com lotacdo na FMS; a Gratifica¢do por Plantdo, para
os servidores publicos lotados na GEVISA, GEZOON, GEEPI, URR e SIM, todos da FMS; a
Gratificagdo Laboratorial do “Raul Bacelar”, para os servidores publicos (Bioquimicos e
Farmacéuticos), com lotacdo no Centro de Diagndstico Dr. Raul Bacelar, da FMS; a
Gratificacdo de Desgaste Fisico e Mental, devida aos servidores publicos efetivos - Agentes
de Tréansito do Municipio de Teresina; as Gratificacfes de Supervisor Geral e de Supervisor
de Campo do Agente de Combate as Endemias; a Gratificacdo de Produtividade Técnica
Profissionalizante - GPTP; a Gratificacdo Especial de Estimulo Profissional - GEEP; a
gratificacdo de jetons dos pregoeiros da Central de Licitacdes do Municipio de Teresina; a
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Gratificacdo de Intra-Turno - GIT e a Gratificacdo de Exercicio em Zona Rural - GEZOR,
estas Ultimas referentes ao Magistério Publico da Rede de Ensino do Municipio de Teresina.

8§ 3° Serdo excluidos do reajuste, a que se refere este artigo, o vencimento:

| - dos servidores publicos efetivos abrangidos pela Lei Complementar n°
4.680, de 20.02.2015; a Gratificacdo de Incentivo a Docéncia - GID e a Gratificacdo de
Incentivo Operacional - GIO; e

Il - dos servidores publicos efetivos abrangidos pela Lei Complementar n°
4.547, de 07.04.2014.

Art. 2° A CGratificacdo de Emergéncia (GE/HUT), criada pela Lei
Complementar n° 4.257/2012, em consonancia com a Lei Complementar n® 4.730/2015, fica
fixada em R$ 270,55 (duzentos e setenta reais e cinquenta e cinco centavos), para 0S
Auxiliares de Enfermagem e Técnicos em Enfermagem, e em R$ 650,68 (seiscentos e
cinquenta reais e sessenta e oito centavos), para os Enfermeiros, Bioquimicos e
Farmacéuticos.

Art. 3° E parte integrante desta Lei Complementar os ANEXOS I, 11, Il e IV
(referente a Lei Complementar n° 3.746, de 04.04.2008, com alteracGes posteriores), ANEXO
V (referente a Lei Complementar n® 3.748, de 04.04.2008, com alteracGes posteriores),
ANEXO VI (referente a Lei Complementar n° 3.749, de 04.04.2008, com alteracdes
posteriores), ANEXOS VII (referente a Lei Complementar n° 3.747, de 04.04.2008, com
alteracdes posteriores), ANEXOS VIII (referente a Lei Complementar n°® 4.485, de
18.12.2013, com alteragdes posteriores), ANEXO IX (referente a Lei Complementar n® 4.577,
28.05.2014, com alteracdes posteriores), ANEXO X (referente a Lei Complementar n° 4.673,
de 22.12.2014, com alteracdes posteriores), ANEXO Xl (referente a Lei Complementar n°
4.881, de 28.03.2016), ANEXO XII, e ANEXO XIlIl, com tabelas de vencimentos de
servidores publicos do Municipio de Teresina, nos termos desta Lei Complementar.

Art. 4° Nenhum servidor publico municipal efetivo ativo e inativo da
Administracdo Direta e Indireta percebera, a partir de 1° maio de 2016, a titulo de
remuneracdo, nela compreendendo o vencimento e demais vantagens, quantia inferior a R$
1.100,00 (um mil e cem reais), fazendo jus, se for o caso, a uma complementacdo especial, no
valor necessario a alcancar a remuneracdo minima ora estabelecida.

8§ 1° A complementacéo especial a que se refere o caput deste artigo, desta Lei
Complementar, ndo servira de base de calculo para nenhuma gratificacdo ou adicional.

§ 2° Para o célculo da complementacdo especial, ficam excluidas as
gratificacbes denominadas Geral de Assessoramento Municipal — DAM, as GEs, a
gratificacdo de produtividade operacional de nivel médio, as horas-extras, os adicionais
noturnos e as substituicGes.

Art. 5° A Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada - VPNI, criada pela
Lei Complementar n® 3.952, de 17 de dezembro de 2009, garantida a todos os Auditores-
Fiscais da Receita Municipal e a todos os Procuradores do Municipio de Teresina, sujeita-se
ao reajuste geral incidente sobre o vencimento dos servidores publicos municipais.
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Art. 6° O cargo comissionado de “Coordenador-Geral da Central de
Licitagdes”, ja existente na Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos -
SEMA, fica alterado do inciso Xl, do art. 7°, para o inciso VIII, do art. 7° da Leli
Complementar n°® 2.959/2000, com modifica¢des posteriores.

Art. 7° O disposto nesta Lei Complementar atende as limitagdes
constitucionais e correrd a conta de dotacdes orcamentérias e financeiras préprias, constantes
no orcamento vigente do Municipio.

Art. 8° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos financeiros a partir das datas fixadas nos incisos I, Il e Il1, do 8§ 1° do art. 1°, desta Lei
Complementar.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Teresina (P1), em 1° de abril de 2016.

FIRMINO DA SILVEIRA SOARES FILHO
Prefeito de Teresina

Esta Lei Complementar foi sancionada e numerada ao primeiro dia do més de abril do ano de
dois mil e dezesseis.

CHARLES CARVALHO CAMILLO DA SILVEIRA
Secretario Municipal de Governo

Este texto ndo substitui o publicado no DOM n° 1.888, de 01 de abril de 2016.

ANENCY 1

CLASSE S

MNIVEL GRUPO FUNCIOMNAL BASICO

WENCIMEMNTO

REFEREMCIA P SsE - A

Al RS 723,61
Az RS 745,323
A3 RS VG767
A g RS 790,72
aAS RS 214,41
A RS 838, 85

CLASSE - B

B 1 RS 280,79
B 2 RS 907,23
B3 RS 934,46
B g RS 962,48
B 5 RS 991,35
B & RS 1.021.10
CLASSE - C
(=35 RS 1.123,21
c =2 RS 1.156,90
3 RS 1.191,.59
C g RS 1.227,. 37
cCs RS 1.264.18

C & RS 1. 302,10
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ARMENCY I
CLASSE /
NIVEL GRUPO FUNCIONAL MEDIO PRODUTIVIDADE
OPERACIOMAL
VENMCIMENTO
REFERENCIA
CLASSE - A
Al RS 723,61 RS 207,14
AZ RS 745,33 RS 207,14
A3 RS 767,67 RS 207,14
A4 RS 790,72 RS 207,14
AS RS 814 41 RS 207,14
A6 RS B38. 8BS RS 207,14
CLASSE - B
B 1 RS 880,79 RS 207,14
Bz RS 907,23 RS 207,14
B3 RS 934 46 RS 207,14
B 4 RS 962,48 RS 207,14
BS RS 991 35 RS 207,14
B & RS 1,021, 10 RS 207,14
CLASSE - C
1 RS 1.123 .21 RS 207,14
C 2 RS 1.156.,90 RS 207,14
c3a RS 1.191,59 RS 207,14
ca RS 1.227 .37 RS 207,14
(= ] RS 1.264,18 RS 207,14
Ce RS 1,302, 10 RS 207,14
CLASSE / GRUPO FUNCIONAL MEDIO /
NIVEL AGENTE DE TRANSITO
VENCIMENTOD VENCIMENTO PRODUTIVIDADE
REFERENCIA / REF. /| oPERACIONAL
30H 36H
CLASSE - A
Al RS 1.322,41 Al RS 1.586,68 R$ 207,14
A2 RS 1.362,00 A2 RS 1.634,27 RS 207,14
A3 RS 1.402,94 A3 RS 1.683,31 RS 207,14
Aa RS 1.445,03 A4 | R$1733,79 R$ 207,14
AS RS 1.488,38 AS RS 1.785,83 RS 207,14
AB RS 1.533,03 A RS 1.839,40 RS 207,14
CLASSE -B
Bl RS 1.609,70 B1 RS 1.931,35 R$ 207,14
B2 RS 1.657,98 B2 RS 1.989,32 RS 207,14
3 RS 1.707,71 B3 RS 2.048,99 RS 207,14
B4 RS 1.758,96 B4 RS 2.11047 RS 207,14
5 RS 1.811,72 BS RS 2.173,77 RS 207,14
B6 RS 1.866,08 BE RS 2.238,99 RS 207,14
CLASSE - C
C1 RS 2.052,67 c1 RS 2.462,88 RS 207,14
cz RS 2.114,26 c2 RS 2.536,77 RS 207,14
c3 RS 2.177,68 c3 RS 2.612,87 RS 207,14
ca RS 2.243,02 ca RS 2.691,27 RS 207,14
C5 RS 2.310,30 (%3 RS 2.772,00 RS 207,14
Ch RS 2.379,61 €6 | RS$2.85516 RS 207,14
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ANEXO IV
CLASSE .
ulmf GRUPO FUNCIONAL DE NIVEL SUPERIOR
GRATIFICACAD
... | VENCIMENTO VENCIMENTO |~ DENIVEL
REFERENCIA| VENCIMENTO | | REFERENGIA| | | REFERENCA | 30 | qupemog
20H
CLASSE - A
At | msasson || ar [ esaream || A1 | Rs348505 | mSua01
A2 | R6239983 || A2 [ RS28785 || A2 | R$359950 | RS14801

A3 RS 247182 A3 RS 196492 Al RS370789 | RS 14801
A4 RS 2.546,08 Ad RS 305387 Ad R53819,11 | RS 14801

AS RS 262246 AS RS 3.14548 AS RS393370 | RS 14801

Ab RS 270013 AB RS 3.239,34 Ab RSANSLT2 | RS 14801
CLASSE-B

Bl RS 2.835,19 Bl RS 340,83 B1 RSAIS430 | RS 29501

B2 Rs290.17 Bl RS 3.503.89 82 R5438182 | RS 29501

B3 RS 3.00852 B3 RS 3.609,00 B3 R5451338 | RS 29601
B4 RS3.099.19 B4 RN B4 RS464878 | RS 29601

BS R53.192.17 BS RS 3.828,30 B5 R5478825 | RS29601
B& RS 3.287.44 Bb RS 394365 B6 R5493191 | R$29601
CLASSE-C

1 RS 361672 C1 RS 4.338,02 [ RS5.42510 | RS 44400

2 RS3.725,25 C1 RS 4.468,17 C2 RS5587.84 | RS 44400

3 R53.83649 c3 RS 460210 (%] RS5.75549 | RS44400

4 R53.952,09 c4 RS 474017 c4 RS5.828.15 | RS44400

€5 RS 4.070,65 C5 RS 4.88247 5 RS6.106,00 | RS 444,00

6 R54.192.77 Ch RS 5.008,4 Ch R56.289,17 | R§444.00

]
ANEXO V
AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL

GRATIFICACAO DE

CARGO VEZ?;‘:SITO PRODUTIVIDADE

OPERACIONAL

Auditor Fiscal de Classe Inicial RS 7.395,00 RS 10.353,00
Auditor Fiscal de 1° Classe RS 7.968,61 RS 11.156,06
Auditor Fiscal de 2° Classe RS 8.499,84 RS 11.899,78
Auditor Fiscal de 3° Classe RS 8.765,46 RS 12.271,64
Auditor Fiscal de 4° Classe RS 9.296,70 RS 13.015,38
Auditor Fiscal de 5° Classe RS 9.562,32 RS 13.387,24
Auditor Fiscal de 6° Classe RS 9.827,92 RS 13.759,09
Auditor Fiscal de 7° Classe RS 10.093,56 RS 14.130,98
Auditor Fiscal de 8° Classe RS 10.292,78 RS 14.409,89
Auditor Fiscal de Classe Especial RS 10.451,54 RS 14.632,15
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ANEXO VI

PROCURADOR DO MUNICIPIO
GRATIFICACAD DE
CARGO “:ﬂ;‘::gto PRODUTIVIDADE
OPERACIONAL
Procurador Substituto RS 7.395,00 RS 10.353,00
Procurador de 1° Classe RS 7.968,61 RS 11.156,06
Procurador de 2° Classe RS 8.499,84 RS 11.899,78
Procurador de 3° Classe RS 8.765,46 RS 12.271,64
Procurador de 4° Classe R$9.296,70 RS 13.015,38
Procurador de 5° Classe R$9.562,32 RS 13.387,24
Procurador de 6° Classe R%9.827,92 RS 13.759,09
Procurador de 7° Classe RS 10.093,56 RS 14.130,98
Procurador de 8° Classe RS 10.292,78 RS 14.409,89
Procurador de Classe Especial RS 10.451,54 RS 14.632,15
AMEXD VI
MEDICE — 208 [AMBULATORIO)
eLassE Lo
1 2 3 4 5 &

A VENCIMENTO ckE::lS RS 638571 RS 70922 | &% 730505 | RS 752420 | AS  7.74993
B VENCIMENTO E.L:.f:? RS B38154 RS B6329% | &5 £89198 | RS 94SE74 | AS 9.43350
[4 VENCIMENTO 1&]“5' a5 &S 10.638 16 RS 21300880 | RS 1133907 | &5 1167934 | RS 1202062

MEDICO — 244 [PLANTONISTA)

cLasSE VEL

1 2 3 & 5 &

A VERCIMENTO BE’:;E) RS B.E901 | &5 916598 &5 044096 RS 9.724,19 RS 10.045,92
[:] VERCIMENTO 1&:1?:‘» 72 RS 10083322 | RS 1145718 RS 1149190 &5 1183666 RS 13193 76
C VERCIMENTO 13.:150_']] RS 13.813,26 | RS 1422766 &5 14 E5449 RS 25.094,12 RS 15545, 04

MEDICO — 40H - ESF

cLassE L
1 1 3 4 5 s
3
& |vencsenre | esesas RS 638571 | RS 70928 | a5 730505 | RS 7s2e20 | RS 774993
3
B |venowenre | sisma RS E38154 | RS A61299 | &5 me910a | RS suserd | RS easaso
3
e |vewowsewre | wnasas | es soesass | RS saoosen | RS 1133007 | es seerone | me 12oceer
MEDICO — 24H SAMU [PLANTOMISTA)
eLnsse wvEL
1 1 3 4 5 s
3
A | venomesre | semaz RS B29901 | RS 016598 | &5 94e096 | RS 972629 | RS 1001592
3
B | vEmomewve | wos1573 | a5 wmmsam | RS 111571e | RS 110100 | e srmiees | RS 121m176
3
e |vewosesmo | 1341093 | &5 sameaze | RS 1422766 | RS tessesn [es ssmann | ms 1ssesos
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MEDICO -~ CAPS 20H (AMBLULATORIO)

NIVEL
CLASSE
1 r3 3 a 5 1]
]
& NWENCIMENTO 6535,15 A% EES7l | ®% Toazam | e 7a0s0s [ e 7s2edn | mE 7749
RS
B |VENOMENTD | Ba3742 RE =amse |mS Be3zso | RS BES09E [ BE SasETd | RS 943350
RS
€ | VENOMENTD | 1037625 RS 1068816 | R$ 11.008,80 | RS 1133907 | A5 1167924 | RS 1201567
MEDICO = CAPS 24H (PLANTONMISTA)
NIVEL
1 2 3 4 5 B
3
A WENCIMENTO | 8.634 82 m% BEsgon | R sassgE [ RS cemus #% 972819 | RS 1000159
R%
8 | vENCIMENTO | 1051572 | ®% 1023272 | RS 1115718 | RS 1049180 | RS 11838g& | RS 12.15076
R%
€ | venoiMENTO | 1341093 | RS 132133 | RS 1420766 | RS 1465848 | RS 1508412 | RS 1554584
ANEXO VI
AUXILLAR DE ENFERMAGEM = 30 HORAS
CLASSE NIVEL
1 2 3 d 5 -]
A RS 1.16530| R§120026| RS1.23626| RS127335| RS$1.31155| R51350,90
B BS51.41844| R51.461,00| RS1.504,83| R51.540,97| RS51.59647| RS 1.64437
C RS 1.80880| RS186307| RS191895| RS1976553| RS2.03582| RS2.09590
TECNICO DE ENFERMAGEM = 30 HORAS
CLASSE MNIVEL
1 2 3 4 5 [
L] R$1.2127 | R§124000| RS1.28657| RS132516| R$1.36492| RS140586
B RS 1.476,16| R§152044| RS156606| RS161304| RS166143| RS171127
C B51.882,40| RS1.93887| R51.99704| R52.056495| RS2.11866| RS52.182,22

ENFERMEIRO = 20 HORAS

CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 [
A RS256L,74| RS2.63B50( RS271775| RS2.790.28| RS 2.833.26| RS2.969.76
B R$3.118.25| R$3.21180( RS330815| RS340730| RE350962| RS3I61491
c R53.07640| RSA.09560| RS4.21656) RS434511| RS 4.47547| RS4.609.73

ENFERMEIRO = 30 HORAS

CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 [
A RS3760.88| RS3.E7370( RS3080091) RSA.10061| RE4.232090| RS4.359,80
B RS45T7.88| RS 471522 RS 485667 RS5.00237| RE5.152,44| RS5307.02
c RS5.837.72| RSG.01285| RS6193.24| RS6370.03| RE6.570,40| RSG.767.52

ENFERMEIRO = 24 HORAS

CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 ]
A RS3.04141) RS3.13265( RS322663| RS3IDIMI| RE3.42313| RS352582
B RS3.702,11| RS3.81318( RS3.02757| RS4.04540| RS 4.166,76) RS4.29176
c RS4.72094)| RS4.86257| RSS.00845) RS5.15870| RE5.31346) RS5.472.86
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ANEXO IX

TECNICO DE RADIOLOGIA

CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 6
A 5121371 RS124909| RS128657| RS1.32516| RS1.38492| RS 140586
B RS1476,16| RG152044| RS156606| RS16130d| RS1.66143| RS1T1127
[ RS1882,40| RG193887| R51997,04| RS2.05695| RS2.11866| RS218222
AUXILIAR DE RADIOLOGIA
CLASSE NIVEL
i 2 3 4 5 B
A RS 116530| RS120026| RS123626| R$1273,35| RS1.31155| RS1.35090
B RS 141844 RS145100| R5150483| RS154997| RS1596547( RS 1.64437
[4 RS 1808,80| RS186307| RS101896| RS$197653| RS 2.03582| RS2.09690
NEXO X
TECNICO NIVEL SUPERIOR — ADVOGADO (FMS [ FHT)
CLASSE NIVEL
1 2 3 ] 5 5
A R54.49908| R54.63405| RS4.77307| RS4.91627| RSG50B6376| RS G5.21567
B R65.47645| RS5.64074| RS5.80097) RS5OB427| RSE163.79) RSE.34871
C RSG6.OB358| R57.19309| RS7.40883| RS763114| RST.B6008| RSE.09588
ANEXO X1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 B
A RS 105020 RS1.081,70( RS 1.11415| RS1.14758| RS1.182,00( RS 121746
B RS 1.278,34| R$1.316,609| RS 1.356,19| RS1.39688| RS 1.438,78( RS 1.48195
C RS 1.630,14| RS1.679,04 | RS 1.72042| RS1.78130| RS 1.834,74 | RS 188978
ANEXO XII
TECNICO NIVEL SUPERIOR 20 HORAS = FARMACEUTICO/BI0QUIMICO
CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 B
A RS 256173 | R§ 263858 | RS277,74 | RE 279027 | RE28R32S | RS 2.060,75
B RS 311824 | RE3211,78 | RS 330814 | RS 340738 | RS 350060 | RS 361480
[ RS 397638 | RS 400567 | RS 421854 | RE 434510 | RS 447545 | RS 460071
TECHICO NIVEL SUPERIOR 24 HORAS = FARMACEUTICO/BIOQUIMICO
CLASSE NIVEL
1 F 3 4 5 B
A RS 304142 | RS 313266 | RS 322664 | RE3.32344 | RS 342314 | RS 352583
B RS 370213 | RS3A1310 | RS 392750 | REA.04541 | REA.16678 | RS 429178
[ RS 472096 | RS 486250 | RS S5.00846 | RE5.158,72 | RES53134E | RS 547288
TECNICO NIVEL SUPERIOR SALDE-SOCIAL 30 HORAS =
FARMACEUTICO/BIOQUIMICO 30HORAS
CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 B
A RS 376088 | RE3A7TIT0 | RS 308091 | RS 410061 | RS 423200 | RS 4.350,80
B RS AS5T788 | RE 471522 | RS48S6,67 | RES.00237 | RE5.15244 | RES.307.02
[4 R$5.837,72 | REG012,85 | RS6.19324 | REE37903 | RYGS57040 | RS 6.76752
ANEXO X11
ASSISTENTE TECNICO DE SAUDE =
TECHICO E AUXILIAR EM PATOLOGIA CLINICA, LABORATORIO, HISTOPATOLOGIA,
NECROPSIA, IMOBILIZACAO EM GESSO E SEGURANCA DO TRABALHO
CLASSE NIVEL
1 2 3 4 5 [
A R5121271| R$1.24909| R$128657| RS132516) R 1364.92| RS 140585
B RS147616| R$152044| RS156606| RS161304| RS 166143| RS1710,27
C RS188240| R$193887| RS1097,04| RS205695| RY211E65| RS2.18222




